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Sozial stark in der Region!
Die Kreisgruppe Unstrut-Hainich-Kreis

Die Paritatische Kreisgruppe Unstrut-Hainich-Kreis ist der Zusammenschluss
der Mitgliedsorganisationen des Paritatischen Thiringen, die im Landkreis
Unstrut-Hainich vertreten sind. Zu ihr gehdren 19 gemeinniitzige Vereine und

gemeinniitzige GmbHs:

- ASB Arbeiter-Samariter-Bund
Kreisverband Unstrut-Hainich e. V.

« Bewdhrungs- und Straffalligenhilfe
Thiringen e. V. Projekt ORANGE

+ Blinden-und
Sehbehindertenverband Thiringen
e. V. Kreisorganisation Unstrut-
Hainich-Kreis

Das Priorat fur Kultur und
Soziales gemn. e. V.

 Deutsche Vereinigung Morbus
Bechterew Landesverband
Thiringen e. V.

Familien- und Fluchtlingshilfe
Aufwind e. V.

Frauen fur Frauen e. V.

« Gemeinnitzige VdK-
Sozialdienstleistungs- und
Service GmbH

« Gut Sambach gGmbH

+ HORIZONT e. V.
Jugend-Konflikt-Hilfe UH-Kreis

Internationale
Jugendgemeinschaftsdienste
Landesverein Thiiringen e. V. (ijgd)
Jugendbauhiitte Mihlhausen

Lebensgemeinschaft Sambach e. V.

Natur- und Kunstwerkstatt
Thamsbriick e. V.

Tagungshaus Rittergut e. V.

THEPRA Landesverband
Thiringene. V.

ThEx Enterprise Mihlhausen der
parisat - Gesellschaft fur Paritatische
Soziale Arbeit in Thiiringen mbH

Volkssolidaritat Landesverband
Thiringene. V.

Volkssolidaritat Regionalverband
Mdihlhausen im Volkssolidaritat
Landesverband Thiringen e. V.

Volkssolidaritat Thiringen gGmbH

ZwiWel Zwischenwelten e. V.
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Wir sind flir Sie da!

Engagiert fiir Menschen in der Region

Die Paritatische Kreisgruppe engagiert sich mit vielfdltigen Angeboten fiir
die Blirgerinnen und Birger im Landkreis Unstrut-Hainich. Die Auszahlung
im Rahmen einer freiwilligen Statistikerhebung ergab lber 90 Angebote in
sieben verschiedenen Handlungsfeldern.

Viele Mitgliedsorganisationen sind dabei in mehreren Handlungsfeldern aktiv.

Darunter befinden sich Angebote fiir:

Kinder und Jugendliche
Frauen und Familien

Senioren und pflegebediirftige
Menschen

Menschen mit Behinderungen und/

oder chronischen Erkrankungen

Menschen mit Suchterkrankungen

Menschen, die sich freiwillig
engagieren wollen

« Menschen in schwierigen
Lebenslagen wie Arbeits- und
Obdachlosigkeit,

Schulden, hausliche Gewalt,
Flucht und Asyl

- Menschen, die sich kulturell oder
kinstlerisch bilden
und tatig sein mochten

Gesamt: 36 Handlungsfelder

1) Kinder- und Jugendhilfe, einschlieBlich
Schulen und Frihférderung

2)  Frauen- und Familienarbeit

3) Behindertenarbeit (Angebote fur
Menschen mit Behinderung und/oder
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Verlasslich — engagiert - nachhaltig!

Ein breites Spektrum von Angeboten und Diensten

So vielfaltig wie die Férder- und
Hilfebedarfe der Menschen sind,

ist auch das Leistungsangebot der
Paritatischen Kreisgruppe im Unstrut-
Hainich-Kreis. Es reicht von der
regelmaBigen ambulanten Betreuung
und Pflege am Wohn- und Lebensort
durch ambulante Pflegedienste und
Tagespflege, liber stationdre Pflege-
und Betreuungseinrichtungen sowie
die Betreuung, Beratung, Begleitung
und Beschaftigung fiir Menschen

mit einer Behinderung bis hin zu
Beratungsstellen fir hilfesuchende
Menschen.

Ein grof3es Spektrum an Freizeit-,
Kultur-, Betreuungs- und
Beratungsangeboten wird von
den gemeinniitzigen Tragern und
Einrichtungen fir Kinder, Jugendliche
und ihre Familien vorgehalten.
Offene, zumeist kulturelle Treffs
fiir Jugendliche, Senior*innen,
Frauen, Migrant*innen und die
gesamte Bevolkerung bieten
abwechslungsreiche Alternativen
zum Alltag.

chronischer Erkrankung)

4) Suchtarbeit

5) Seniorenarbeit und Pflege (Angebote fiir
(Uberwiegend) altere Menschen)

6) Hilfen fir Menschen in besonderen
Notlagen (Angebote fiir Menschen
in finanzellen Notlagen, Arbeits- und
Obdachlosigkeit, Flichtlinge)

7) Sonstiges (z.B. Kinder- und
Jugendschutzdienst, Mahlzeitendienst,
Forderung der Kunst und Kultur, Tater-/
Opferschutz)

Angebote bzw. Einrichtungen im Unstrut-Hainich-Kreis 93
65 Angebote der Forderung, Betreuung und Pflege Pldtze
15 Betreuungsangebote iber Tag und Nacht (stationare Pflege- oder 244
Betreuungseinrichtungen, Heime, Frauenhduser, Internate u. &.)
10 Betreuungsangebote liber Tag (teilstationare Einrichtungen, Werkstatten, 74
Beschaftigungsprojekte)
30 Pddagogische Einrichtungen (z.B. Kindertagesstétten, Schulen) 2.321
10 Ambulante Hilfen zur selbstandigen Lebensfiihrung (Angebote der 456
kontinuierlichen ambulanten Betreuung, Versorgung oder Therapie, z.B.
ambulante Pflegedienste)
5 Beratungsangebote fiir Betroffene und Angehdérige (z.B. Erziehungsberatung, 3939 Nutzer*innen p.a.

Schuldnerberatung, Schwangerschafts- und Schwangerschaftskonfliktberatung) S | Easardis

Telefonische Beratungen 940 1.982
Personliche Beratungen 1.106 3.258
Beratungsgesprache gesamt 2.046 5.240

16 Offene Angebote (Ferien-, Freizeit- und Kulturangebote, z.B. Stadtteilzentrum, Mehrgenerationenhaus)
2 Angebote der Not- und Notfallversorgung (z.B. Tafeln, Kleiderkammern, Rettungsdienst)

5 RegelméaBige Angebote der Selbsthilfe (regelméBige Gruppen, Beteiligung an Selbsthilfetagen,
Betroffenenvertretung)
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Engagement verbindet!

Miteinander von Haupt- und Ehrenamt

Ein besonderes Merkmal der
Sozialwirtschaft ist das Miteinander
von Haupt- und Ehrenamt. Im
abgestimmten Zusammenwirken
erreicht das soziale Engagement
beider Seiten die grofite
Nachhaltigkeit. Die Paritatische

Kreisgruppe Unstrut-Hainich und
ihre Mitglieder sind mehr als nur
sozialpflegerische Dienstleister

im Landkreis. Vielmehr bieten sie
engagierten Birger*innen ein breites
Betatigungsfeld fiir Selbsthilfe und
Blrgerschaftsengagement.

Akteure der Kreisgruppe Personen
Ehrenamtlich Engagierte 178
Gesamtjahresleistung: 19.449 Arbeitsstunden

Sozialversicherungspflichtige Hauptberufliche 1.082
davon 27 % Vollzeitbeschéaftigte (ab 38h/Woche) und 73 % Teilzeitbeschaftigte
Weitere Beschéftigte 147
Geringfligig Beschaftigte, Praktikant*innen, Mitarbeitende in Werkstatten und
Beschaftigungsprojekten, Freiwilligendienstleistende

Freiberuflich Mitarbeitende 27
Akteure insgesamt 1.434

Datengrundlage: Sozialwirtschaftsmonitor der Paritdtischen Kreisgruppe Unstrut-Hainich,
Eigenerhebung von 18 Mitgliedsorganisationen aus dem Jahr 2019
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Die Kreisgruppe als Arbeitgeber...

Die Leistungen einer
Kindertagesstatte, eines
Pflegedienstes, einer
Fordereinrichtung oder einer
Beratungsstelle waren ohne
erfahrene und qualifizierte
padagogische, therapeutische

und sozialpflegerische Fachkrafte
im Hauptberuf undenkbar. Die
Mitglieder der Paritatischen
Kreisgruppe haben daher tber
1000 sozialversicherungspflichtige
Arbeitspldtze geschaffen und
leisten damit einen Beitrag zur
Beschaftigung in der Region. Dabei
flieBen wiederum beachtliche Anteile
der Mittel als Abgaben und Steuern
an die 6ffentliche Hand zurick.
Neben den Steuern und Abgaben

fir Lohne und Gehélter werden
weitere Riickflisse an die regionalen
Gebietskodrperschaften durch
Steigerung der regionalen Nachfrage
induziert.

Darliber hinaus bietet sie
Ausbildungsstellen, Einsatzstellen fir
Freiwilligendienstleistende, Praktika
sowie Beschaftigungsmoglichkeiten
flir Menschen mit Behinderung und
Arbeitsmoglichkeiten im Zuverdienst.
Faire Arbeitsbedingungen sind

den Mitgliedsorganisationen dabei
sehr wichtig: 15 Mitglieder der
Paritatischen Kreisgruppe Unstrut-
Hainich orientieren sich an einem
Tarifvertrag oder wenden diesen
direkt an.

... und Betdtigungsfeld fiir das Biirgerschaftsengagement

Gleichzeitig engagieren sich in

fast jeder Mitgliedsorganisation
Blrger*innen ehrenamtlich in

der Vorstandsarbeit, bei der
Durchfiihrung von Veranstaltungen,
in der Beratungsarbeit, bei Freizeit-
und Bildungsanboten oder bei der
Organisation der regelmafigen
Treffen einer Selbsthilfegruppe.

Insgesamt verstarken 178
Uberwiegend langjahrig Engagierte
die Kreisgruppe und ermdglichen
zahlreiche wichtige soziale Angebote,
die es ohne ihr Zutun nicht gabe.
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Der Paritatische vor Ort

Ein gutes Stlick Sozialwirtschaft

Das nachhaltige, soziale Engagement der Wohlfahrtsverbande und ihrer
gemeinnitzigen Mitgliedsorganisationen steht im Vordergrund, wenn von

~Sozialwirtschaft” die Rede ist.

Verbindende Merkmale sozialwirtschaftlicher Organisationen sind:

« die Orientierung am
Gemeinnitzigkeitsprinzip in
Verbindung mit Zielen der
individuellen Entfaltung, der Teilhabe
aller und der gemeinschaftlichen
Wohlfahrt insgesamt,

- das nachhaltige und
partnerschaftliche Engagement
fur die Uberwindung individueller
Notlagen und Beeintrdachtigungen,
den Abbau von Benachteiligungen
und die Eingliederung in die
Gemeinschaft,

« die Bereithaltung von
Beratungsangeboten, Einrichtungen
und anderer Dienstleistungen
flr Zielgruppen, die sozialer
Unterstiitzung bediirfen,

« die Verzahnung professioneller,
fachkundiger Hilfen mit Selbsthilfe
von Betroffenen und Engagement
aus der Burgerschaft,

- die Stellung als ,Dritter Sektor”
der Volkswirtschaft neben privater
Wirtschaft und Staat,

« ein Wirtschaften nach dem
Not-for-Profit-Prinzip, das
Effektivitat, professionelle
Unternehmensorganisation
und verantwortungsvollen
Ressourceneinsatz zulasst, ohne
deshalb in Profitorientierung
Uberzugehen.

Die Paritatische Kreisgruppe im
Unstrut-Hainich-Kreis reprasentiert
mit ihren 19 Mitgliedsorganisationen
ein gutes Stiick der Sozialwirtschaft
ihrer Region. In ihrem taglichen
Handeln tritt die Kreisgruppe dafiir
ein, burgerschaftliches Engagement
zu fordern, funktionierende
Sozialstrukturen zu erhalten und
Hilfe zur Selbsthilfe zu leisten.
Teilhabe statt Ausgrenzung sowie
Respekt statt Ignoranz sind fir sie
unabdingbare Handlungsnormen.
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Der Rahmen muss stimmen!
Regional verantwortungsvolle Sozialpolitik

Die veranderten Bedarfe

infolge des demografischen
Wandels, die wachsenden
Fachkrafteengpasse, die knappen
offentlichen Finanzen und aktuelle
Herausforderungen verlangen
sowohl den sozialpolitischen
Verantwortungstragern als auch den
Organisationen der Sozialwirtschaft
einiges ab.

Wird von diesen eine

langfristige Vorausschau und
verantwortungsvolle Steuerung
erwartet, wird von jenen eine flexible
Anpassung an veranderte Prioritaten
und an neue Ziele und Instrumente
abgefragt.

Umso mehr kommt es darauf an, alles
zu vermeiden, was einen so wichtigen
Teil der regionalen Wirtschaft
unnotig gefahrdet und stattdessen
Ziele und Wege zu vereinbaren, wie
die Sozialwirtschaft auch in Zukunft
ihren gesellschaftlichen Auftrag
passgenau und effektiv erflillen soll.

Wie gut dies gelingt hangt nicht
zuletzt davon ab, ob und inwieweit
Planende und Praxiserfahrene,
Entscheidende und Machende an
einem Strang ziehen. Erfolgsfaktoren
sind dabei gro8tmaogliche Offenheit,
ein kontinuierlicher Informations-
und Erfahrungsaustausch,
gemeinsame Zielvereinbarungen
und verbindliche Formen einer
transparenten Zusammenarbeit.

Gerade angesichts aktueller Notlagen
wie der Unterbringung, Betreuung
und Eingliederung tausender
Flichtlinge und Asylsuchender
erweist sich die Belastbarkeit

einer erprobten und bewahrten
Partnerschaft.

Die Paritatische Kreisgruppe bietet
sich Politik und Verwaltung im
offenen Diskurs und in verbindlicher
Zusammenarbeit als kompetenter
Praxispartner an.
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Unsere Mitgliedsorganisationen
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@ Willkommen in der Na’rurwerksfaﬁ.

Blickpunkt Auge

Rat und Hilfe bei Sehverlust

Al THEPRA

Blinden — und Sehbehindertenverband
Landesverband Thiiringen e.V.

Unstrut Hainich Kreis
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JugendBauhutten

Ein Projekt der
Deutschen Stiftung Denkmalschutz

RFttergur
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SOZIALVERBAND

VaiK

HESSEN-THURINGEN mE

Arbeiter-Samariter-Bund

HORIZONT
NEUE PERSPEKTIVEN

JUGEND - KONFLIKT-HILFE

DVNIB

Das Netzwerk zur Selbsthilfe
Deutsche Vereinigung
Morbus Bechterew
Landesverband

Thitringen eV,

"Frauen firr Frauen" e.V.
Beratungszentrum

Frauenzentrum "ungeschminkt"
Fravenschutzwohnung
Mihlhauser Strae 34/35

99947 Bad Langensalza

Tel. 03603/894466

1_lgs!
""""""""" e Notruf 01626158584

lrane haus.badlangen: u\n@m\emaﬂ com

FFH-Aufwind e.V.

fhii’ﬁn

F{milien=-und Fluchtlingshilfe Aufwind e.V. Miilverstedt
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Kontakt
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www.paritaet-th.de/kreisgruppen




