
 

 

 

 

in Kooperation mit  

 

 

 

„Vielfalt im Team – 

Pädagogische Fachkräfte mit im Ausland erworbenem Abschluss in Thüringer 

Kindergärten und Grundschulhorte: Wie gewinnen und halten?“ 
  

Mittwoch, 17.01.2024, 9:00-13:00 Uhr im Haus der Parität (Krüger-Villa) 

 in Neudietendorf 

 
Ein Impulsworkshop 
 

Kann ich eine*n Bewerber*in einstellen, die*der einen 

pädagogischen Abschluss außerhalb Deutschlands erworben hat? 

Was bedeutet das mit Blick auf das Fachkräftegebot und §16 des 

Thüringer Kindergartengesetzes oder auf die Einstellungsrichtlinie 

des TMBJS? Welche Schritte sind notwendig, um den 

Fachkraftstatus nachweisen zu können?  

Welche Möglichkeiten des Fachkraftaufbaus gibt es?  

Wo gibt es und wer gibt Unterstützung in Fragen der Gewinnung 

und des Aufbaus internationaler pädagogischer Fachkräfte? Und 

was bedeutet das für das Team?  

Gibt es spezielle Qualifizierungsangebote? 
 

In einem einführenden Input werden diese und weitere Fragen rund um die Beschäftigung von 

pädagogischen Fachkräften mit im Ausland erworbenen Abschlüssen geklärt, um so Hürden 

abzubauen und Handlungsoptionen aufzuzeigen. Best Practise Beispiele aus der Beratungs- und 

Qualifizierungspraxis geben Ihnen Einblicke mit direktem Praxisbezug und sollen den Raum eröffnen, 

eigene Fragen zu stellen und in den Austausch zu kommen. Dabei nehmen wir auch Chancen und 

Potenziale einer vielfaltsorientierten Teamentwicklung in den Blick. 
 

Kindergärten und Grundschulen gehören für Kinder im Alter bis zu 10 Jahren zu den wichtigsten 

Erfahrungsräumen, die entscheidend das Miteinander in der Gesellschaft von Morgen prägen. Vor 

diesem Hintergrund kommt dem Ausbau gerechterer Teilhabechancen sowie der Repräsentanz der 

verschiedenen Bevölkerungsgruppen – nicht nur in der Gruppe der zu betreuenden Kinder, sondern 

auch auf der Ebene des Fachpersonals – eine große Bedeutung zu. Dieser Workshop soll Sie 

ermutigen, Ihr Team internationaler aufzustellen und Ihnen hierfür Handlungssicherheit geben. Der 

Workshop richtet sich an interessierte Träger, Kita- oder Grundschulleiter*innen sowie 

Personalverantwortliche. 

 

Wir bitten um eine Anmeldung bis zum 08.01.2024 (begrenzte Platzzahl) 

per E-Mail mit dem Betreff „Vielfalt im Team“ unter Angabe Ihres Vor- und Zunamens, vollständiger 

Arbeitsanschrift und Ihrer Funktion im Unternehmen/in der Einrichtung an: 

Karola Schmidt  

Sekretärin - Der Paritätische Wohlfahrtsverband 

(Der Paritätische) 

Landesverband Thüringen e. V. 

Tel.: +49(0)36202 26-230 

Fax: +49(0)36202 26-234 

an die E-Mailadresse: kschmidt@paritaet-th.de 

„ 

„ 



 

 

 

 

Für inhaltliche Fragen können Sie sich an Diana Paschek (dpaschek@buntstiftung) wenden. 

 

Anmeldeschluss: 08.01.2024 

Kosten:  10,00 EUR insgesamt (wird in Rechnung gestellt) 

Bitte beachten Sie: Dieser Beitrag ist bei Abmeldung oder Nicht-Teilnahme nicht stornierbar. 
  

Veranstaltungsort 

 

 

 

 

 
Ein Angebot im Rahmen des Projektes „Vielfalt willkommen –  

Internationales Fachpersonal für Kindertageseinrichtungen und  

Grundschulhorte“, gefördert durch die Robert Bosch Stiftung. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Der Paritätische Wohlfahrtsverband (Der Paritätische) 

Landesverband Thüringen e.V. 

OT Neudietendorf 

Bergstraße 11 

99192 Nesse-Apfelstädt 

 



 

 
Trägerinformationen und Kontakt 
 

Das Institut für Berufsbildung und Sozialmanagement gemeinnützige GmbH (IBS) ist ein 1998 

gegründetes Unternehmen im Verbund der AWO Thüringen mit Sitz in Erfurt und rein 

projektfinanziert. Seit über 15 Jahren liegt der Fokus der inhaltlichen Arbeit auf Bildungs-, Beratungs- 

sowie Vernetzungsangeboten im Migrationsbereich. Zielstellung der durch die IBS umgesetzten 

Projekte ist eine gelingende und nachhaltige Arbeitsmarktintegration von Menschen mit eigener 

Migrationserfahrung – insbesondere die Förderung einer qualifikationsadäquaten Beschäftigung im 

Bereich der Gesundheits- und Sozialwirtschaft sowie im pädagogischen Bereich.  

 

Seit 2011 ist die IBS Träger der IQ „Informations- und Beratungsstelle Anerkennung und 

Qualifizierung“ und bietet Beratung zur Anerkennung von im Ausland erworbenen Berufsabschlüssen 

im Bereich Mittelthüringen an. Um pädagogische Fachkräfte mit eigener Migrationserfahrung auf 

ihrem Weg in den Thüringer Arbeitsmarkt zu unterstützen, setzt die IBS zudem ein – über das 

Förderprogramm Integration durch Qualifizierung (IQ) finanziertes – Qualifizierungsangebot zur 

Vorbereitung und Begleitung des beruflichen (Wieder-)Einstiegs in Thüringer Kindertagesstätten und 

Grundschulhorte um. 

 

Seit Januar 2023 läuft das Projekt „Vielfalt willkommen – Internationales Fachpersonal für 

Kindertageseinrichtungen und Grundschulhorte“ (gefördert durch die Robert Bosch Stiftung): ein 

Begleitangebot zur vielfaltsorientierten Teamentwicklung für pädagogische Einrichtungen.  

  

 

 
 

„Vielfalt willkommen – Internationales Fachpersonal  

für Kindertageseinrichtungen und Grundschulhorte“  

(gefördert durch die Robert Bosch Stiftung) 

 

Ansprechpartnerinnen: 

Anne Friedemann und Sarah Dietrich   

------------------------------------ 

Institut für Berufsbildung und Sozialmanagement (IBS) gemeinnützige GmbH 

Wallstraße 18 

99084 Erfurt 

 

Tel. 0361 / 511 500 23 oder 0361 / 511 500 292 

Fax 0361 / 511 500 299 

Internet: www.ibs-thueringen.de  

 

E-Mail: paedagogik@ibs-thueringen.de  

 

 

 

 

 

http://www.ibs-thueringen.de/
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